
Provincia di Padova
AREA GESTIONE DELLE RISORSE 

SETTORE RISORSE UMANE 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Proposta n. 3523 del 2025

Determina  n. 1475 del 04/12/2025

Oggetto: ATTO CONVENZIONALE AI SENSI DELL' ART. 23 DEL CCNL 16.11.2022, 
PER  L'IMPIEGO  DELLA  DIPENDENTE  PROVINCIALE  MATRICOLA  N.  8012600 
PRESSO IL COMUNE DI ALBIGNASEGO.

IL DIRIGENTE
Settore Risorse Umane

PREMESSO che l’art. 1, comma 124, della legge n. 148/2018 prevede che “Al fine di soddisfare la migliore  

realizzazione dei  servizi  istituzionali  e  di  conseguire  una economica  gestione delle  risorse,  gli  enti locali  

possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il  

contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto funzioni locali  per periodi predeterminati e per una 

parte del tempo di lavoro d'obbligo, mediante convenzione e previo  assenso dell'ente di appartenenza e  

definisce,  tra  l'altro,  il  tempo  di  lavoro  in  assegnazione,  nel  rispetto  del  vincolo  dell'orario  settimanale 

d'obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del 

lavoratore. Si applicano, ove compatibili, le disposizioni di cui all'articolo 14 del contratto collettivo nazionale 

di lavoro del comparto delle regioni e delle autonomie locali del 22 gennaio 2004”, ora sostituito dall’art. 23  

del CCNL16.11.2022;

DATO ATTO che, con le finalità di cui alla citata norma, il Comune di Albignasego ha inoltrato alla Provincia di  

Padova, con nota del 28.11.2025 prot. n. 39770, la richiesta di utilizzo parziale, ai sensi dell'art. 23 del CCNL  

16.11.2022, della dipendente provinciale matricola n. 8012600;

DATO ATTO  che con la medesima nota il  Comune ha chiesto che la dipendente in parola possa prestare 

servizio presso il Comune di Albignasego per n. 6 ore settimanali, dal 09.12.2025 e fino al 31.01.2026, al fine  

di fornire un valido supporto per la rendicontazione finale del progetto denominato “Realizzazione nuovo 
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Parco di Lion”;

PRESO ATTO  che, con nota prot.  86593  del  04.12.2025, è stato acquisito formale consenso da parte del 

dipendente provinciale matricola n. 8012600, all’attivazione della convenzione in parola;

RITENUTO pertanto  di  stipulare  l’allegata  convenzione  con  il  Comune  di  Albignasego,  che  disciplina  le 

specifiche  modalità  di  utilizzo  del  dipendente  suindicato,  secondo  lo  schema  allegato  alla  presente 

determinazione

VISTO il Decreto del Presidente in data 02.09.2024, n. 103 di reg., con il quale è stato attribuito l’incarico di  

Dirigente del Settore Risorse Umane; 

VISTO l’art. 107 del D. Lgs. 18.8.2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

DETERMINA

1 di approvare il testo della convenzione allegata al presente provvedimento per farne parte integrante 

e sostanziale; 

2 di disporre, per quanto esposto in narrativa, l’utilizzo parziale, ai sensi ai sensi dell'art. 23 del CCNL 

16.11.2022, della dipendente provinciale matricola n. 8012600, nel profilo di Funzionario Tecnico – Area 

dei Funzionari e dell’elevata qualificazione, presso il Comune di Albignasego per sei ore settimanali, nella 

giornata di Venerdì, dalla sottoscrizione della convenzione e fino al 31 Gennaio 2026;

3 di  dare  atto  che  le  specifiche  modalità  di  utilizzo  del  dipendente  suindicato  sono  disciplinate 

dall’allegata convenzione, ai sensi dell’art. 23 CCNL del 16.11.2022, tra la Provincia di Padova e il Comune 

di Albignasego;

4 di dare atto altresì che la Provincia di Padova provvederà al trattamento in godimento presso l’Ente di  

appartenenza  con  successivo  rimborso  da  parte  del  Comune  di  Albignasego,  fermo  restando  cha  al 

versamento dell’IRAP provvederà ciascun Ente per la parte di competenza.

Sottoscritto dal Dirigente
(PASSUDETTI ILARIA)

con firma digitale
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