
Provincia di Padova
AREA TECNICA 

SETTORE EDILIZIA E IMPIANTI 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Proposta n. 2367 del 2026

Determina  n. 1025 del 04/08/2026

                                ________________________________________________________________

Oggetto:  LIQUIDAZIONE  INCENTIVO  FASE  ESECUZIONE  -  SALDO  - 
REALIZZAZIONE NUOVA MENSA SCOLASTICA PRESSO ISTITUTO S. B. DA NORCIA 
-  VIA  CAVE  172  -  PADOVA  -  FINANZIATO  DALL'UNIONE  EUROPEA 
NEXTGENERATIONEU - BANDO FUTURA - MENSE - MISSIONE 4 COMPONENTE 1 
INVESTIMENTO 1.2 - CUP G98H22000080006 - CIG A000731011

IL DIRIGENTE

PREMESSO che il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei contratti pubblici),  

nell’articolo  113  ha  introdotto  significative  novità  nell’ambito  degli  incentivi  destinati  ai  

dipendenti  coinvolti  nelle  procedure  di  gare  d’appalto,  includendo  nuove  forme  di 

incentivazione  per  le  funzioni  tecniche  svolte  dai  dipendenti  pubblici  per  le  attività  

tassativamente indicate nell’articolo stesso e prevedendo che le stesse debbano essere 

remunerate non solo per gli  appalti  di  lavori  pubblici,  ma anche per quelli  di  servizi  e 

forniture, nel caso in cui sia nominato il direttore dell'esecuzione;

PREMESSO che, con Decreto del Presidente della Provincia n. 34 di reg. dell’11.05.2020, 

è stato approvato il regolamento recante norme e criteri per la ripartizione dell’incentivo di  

cui all’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016;
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PRESO ATTO che il sopracitato Regolamento individua i criteri e le modalità di ripartizione 

del fondo destinato agli incentivi per le funzioni tecniche per la gestione dei processi di  

programmazione e controllo delle opere o lavori, dei servizi e delle forniture garantendo 

l’esecuzione dei contratti nel rispetto dei documenti a base di gara, dei progetti, dei tempi  

e dei costi stabiliti, in conformità alla normativa vigente;

PRESO  ATTO che  il  predetto  regolamento  prevede  il  fondo  di  incentivazione  per  le 

funzione tecniche costituito da una somma non superiore al 2% dell’importo posto a base 

di gara di un lavoro, opera, fornitura o servizio effettivamente appaltato, al netto dell’IVA;

CONSIDERATO che, in base all’art. 113, comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016 “l’ottanta per 

cento delle risorse finanziarie del fondo costituito ai  sensi del comma 2 è ripartito, per 

ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura con le modalità e i criteri previsti in sede di  

contrattazione decentrata integrativa del personale, sulla base di apposito regolamento 

adottato dalle amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti, tra il responsabile unico del 

procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate dal comma 2 nonché 

tra i loro collaboratori”;

PRESO ATTO CHE:
- il restante 20% del fondo rimane nella disponibilità del quadro economico dell’intervento, 

essendo  finanziato  dall’Unione  Europea  –  Nextgenerationeu,  ai  sensi  dell’art.  113  – 

comma 4 – del D. Lgs. n. 50/2016;

- l’entità del fondo viene stabilita dallo stesso regolamento, in base alle classi di importo 

indicate con riferimento alle opere o lavori pubblici;

-  la  percentuale  effettiva  dell’importo  del  fondo  viene  rideterminata  in  rapporto  alla 

complessità  dell’opera,  a  cui  si  riferisce  la  maggioranza  delle  lavorazioni  previste  nel 

singolo  appalto  secondo  determinati  coefficienti  moltiplicativi:  i  lavori  di  manutenzione 

straordinaria devono essere di particolare complessità;

RILEVATO che, per ogni opera per la cui progettazione e realizzazione spetta l’incentivo di 

cui al suddetto regolamento, viene costituito, con apposita determinazione, su proposta 

del  responsabile  unico  del  procedimento,  il  gruppo di  lavoro  destinatario  dell’incentivo 

identificando il ruolo di ciascuno nel rispetto delle competenze specifiche richieste per ogni  

tipologia di appalto;

PRESO ATTO che:

-  con determinazione dirigenziale n.  131 del 14/02/2022, è stato nominato RUP l’Arch. 

Chiara Lago  dei  lavori di “Realizzazione di nuova mensa scolastica presso Istituto S. B. 

da Norcia - Padova – Futura PNRR - Finanziato Unione Europea - Nextgenerationeu”  - 
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CUP G98H22000080006;

-  con  determinazione  dirigenziale  n.  817  di  reg.  del  28.07.2023  è  stato  approvato  il 

progetto esecutivo relativo ai lavori di “Realizzazione di nuova mensa scolastica presso 

Istituto  S.  B.  da  Norcia  -  Padova  –  Futura  PNRR  -  Finanziato  Unione  Europea  - 

Nextgenerationeu”  - CUP G98H22000080006, per l’importo di € 1.250.000,00=;

-  con determinazione dirigenziale  n.  898 del  23.08.2023 è stato costituito  il  gruppo di 

lavoro relativo ai lavori di  “Realizzazione di nuova mensa scolastica presso Istituto S. B. 

da Norcia - Padova – Futura PNRR - Finanziato Unione Europea - Nextgenerationeu”  - 

CUP G98H22000080006,  a seguito di proposta dell’Arch. Lago – in data 23.08.2023 n. 

53875 di prot.;

- con determinazione dirigenziale in data 06.11.2023 n. 1172 di reg.  è stato nominato RUP 

l’Arch.  Alice  Bulgarello  dei  lavori  di  cui  trattasi,  in  sostituzione dell’Arch.  Chiara  Lago, 

trasferita ad altro Ente dal 30.09.2023;

- con determinazione n. 1231 di reg. del 16/11/2023, con la quale è stato affidato l’incarico 

di Direttore dei Lavori all’Arch. Fabrizio Michielon dello Studio Mide Architetti;

-  con determinazione dirigenziale n.  1343 di reg. del  11/12/2023, con la quale è stato 

affidato  l’incarico  di  collaudo  tecnico  amministrativo  e  statico  in  corso  d’opera  l’Arch. 

Andrea Simionato di Padova;

- con determinazione dirigenziale n. 919 di reg. del 30.08.2023, con la quale i predetti  

lavori sono stati affidati alla Ditta ICA CONSORZIO ARTIGIANI ASSOCIATI – Via Marotti 

n. 8 – 36033 Isola Vicentina (VI) - Codice Fiscale - Partita IVA 03353360245,  che ha  

offerto  il  ribasso  del  13,750%  sull’importo  posto  a  base  d’appalto,  per  un  importo 

contrattuale di € 832.628,21=, di cui € 812.628,21= per lavori ed  € 20.000,00= per oneri  

sicurezza, oltre IVA 22% - CUP G98H22000080006 - CIG A0000731011  – Comunicazione 

aggiudicazione in data 31.10.2023 n. 55646 di  prot.  -  Contratto in  data 24/11/2023 n.  

76297 di prot.;

- con determinazione dirigenziale n. 152 di reg. del 13/2/2025 è stata approvata la perizia  

suppletiva e di variante;

- con determinazione dirigenziale n.  1280 di reg. del 27/11/2023 e n. 1340 di reg. del  

11/12/2023, è stato liquidato l’incentivo fase programmazione – verifica – affidamento dei 

lavori di cui trattasi;

-  con  determinazione  dirigenziale  n.  805  di  reg.  del  29/6/2026,  è  stato  dichiarata 

l’ammissibilità del certificato di collaudo tecnico amministrativo dei lavori di cui trattasi;
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CONSIDERATO che, all’interno del quadro economico approvato dell’opera di cui trattasi, 

tra  le  Somme  a  Disposizione  dell’Amministrazione  era  stata  inserita  la  voce  prevista 

dall’art. 113 del D. Lgs 50/2016;

PRESO ATTO che, nel  rispetto dell’art.  4,  comma 5, del regolamento per l’erogazione 

degli  incentivi,  la  percentuale  effettiva  dell’importo  del  fondo  è  stata  rideterminata  in 

rapporto alla  complessità  dell’opera,  a cui  si  riferisce la  maggioranza delle  lavorazioni 

previste nell’appalto, secondo il coefficiente moltiplicativo dello 0,9 (nuova costruzione);

DATO ATTO che la QUOTA FONDO PER I DIPENDENTI pari all’ 80% del totale ammonta 

a € 14.993,81=, il RESTANTE 20% del totale ammonta a €  3.748,45=, e rimane nella 

disponibilità del quadro economico dell’opera;

VISTO altresì  l’art.  8  del  regolamento  per  l’erogazione  degli  incentivi  che  prevede  le 

modalità di corresponsione dello stesso;

CHE per  le  opere  oggetto  di  incentivo  relativo  alla  fase  esecuzione  –  saldo,  è  stato 

predisposto un prospetto di calcolo degli importi complessivi e la ripartizione degli stessi 

distinti per ogni singolo dipendente interessato;

RILEVATO che, ai sensi dell’art. 7 dello stesso Regolamento:

- in calce al sopracitato prospetto di calcolo, il Responsabile Unico del Procedimento ha 

apposto certificazione inerente l’accertamento delle attività svolte;

-  è stato accertato dal  RUP lo svolgimento delle attività di  competenza dei  dipendenti  

incaricati;

- lo svolgimento delle attività di competenza del RUP è stato accertate dallo scrivente con 

esito positivo;

RITENUTO di procedere alla liquidazione delle spettanze dovute ai dipendenti come da 

allegato prospetto, per l’importo di € 3.598,53= - fase esecuzione - saldo – dei lavori di cui  

trattasi;

VISTO il  parere prot.  n.  52519 del  21/7/2026 (agli  atti  del  Settore Edilizia  e  Impianti)  

espresso, ai sensi dell'art. 6 della L. n. 241/1990, dal  RUP,  Arch. Alice Bulgarello, sulla  

presente  proposta  di  determinazione  che  attesta,  ai  fini  istruttori,  la  sussistenza  delle 

condizioni di ammissibilità, dei requisiti di legittimazione e dei presupposti che rilevano per 

l'adozione della stessa;

RICHIAMATI:
- la Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 25 di reg. del 03/11/2025 con la quale 

è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2026/2028;
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- la Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 34 di reg. del 18/12/2025 con la quale 

è stato approvato il Bilancio di Previsione 2026/2028 e relativi allegati;

- il Decreto del Presidente della Provincia n. 171 di reg. del 22/12/2025 con cui è 

stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028;

- gli artt.107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in base ai quali viene stabilita la 

competenza gestionale dei Dirigenti;

DETERMINA

1.  di  individuare  il  gruppo  di  lavoro,  sulla  base  della  proposta  del   RUP,  così  come 

ulteriormente  dettagliata  per  gli  elementi  di  cui  all’art.  5,  comma 2,  del  Regolamento 

Provinciale  n.  92 di  reg.  del  2020,  nel  prospetto  di  liquidazione allegato alla  presente 

determina, a seguito dell’entrata in vigore del Regolamento stesso, con i dipendenti che 

hanno effettivamente partecipato alla fase dei lavori;

2. di dare atto che per i lavori “REALIZZAZIONE NUOVA MENSA SCOLASTICA PRESSO 

ISTITUTO S. B. DA NORCIA - VIA CAVE  172  -  PADOVA  -  FINANZIATO 

DALL'UNIONE EUROPEA NEXTGENERATIONEU -  BANDO  FUTURA  -  MENSE  - 

MISSIONE 4 COMPONENTE 1 INVESTIMENTO 1.2” - CUP G98H22000080006 - CIG 

A000731011,   l’incentivo  relativo  alla  fase  di  esecuzione  –  saldo  dei  lavori  è 

immediatamente liquidabile in quanto provvisto di  copertura al  quadro economico e di 

approvare la misura dell’incentivo in essa prevista;

3.  di  liquidare al  personale interno del  gruppo di  lavoro,  per le motivazioni  esposte in  

premessa, l’incentivo pari ad €  3.598,53 - fase esecuzione - saldo;

4.  di dare atto che la quota del 20% del fondo incentivante e le quote parti dell’incentivo 

corrispondenti  a  prestazioni  non  svolte  dai  dipendenti,  in  quanto  affidate  a  personale 

esterno  all’Amministrazione,  da  destinare  all’innovazione,  ammodernamento  ed 

accrescimento dell’efficienza dell’Ente, di cui alle premesse, che rimane nella disponibilità  

del quadro economico dell’opera è pari ad € 10.195,78=, di cui:

- € 6.447,33= quota sommatoria esterni;

- € 3.748,45= quota fondo innovazione;

5.  di  dare  atto  che  l'importo  dell’incentivo  trova  copertura  finanziaria  alla  missione  4 

programma 02 - capitolo 40220201209.

Sottoscritto dal Dirigente
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(PIVA ALESSANDRO)
con firma digitale
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Provincia di Padova

Ufficio SPESA

Visto Contabile

Determina N. 1025    del 04/08/2026

SETTORE EDILIZIA E IMPIANTI

Proposta n° 2367 /2026

Oggetto:   LIQUIDAZIONE INCENTIVO FASE ESECUZIONE - SALDO - REALIZZAZIONE NUOVA MENSA 
SCOLASTICA PRESSO ISTITUTO S. B. DA NORCIA - VIA CAVE 172 - PADOVA - FINANZIATO 
DALL'UNIONE EUROPEA NEXTGENERATIONEU - BANDO FUTURA - MENSE - MISSIONE 4 
COMPONENTE 1 INVESTIMENTO 1.2 - CUP G98H22000080006 - CIG A000731011.

Ai sensi dell’ art. 183, c.7 del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, si appone il visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria

Sub-Impegno   n. 761 / 2026 -   
3.598,53 - LIQUIDAZIONE INCENTIVO FASE ESECUZIONE SALDO REALIZZAZIONE NUOVA MENSA €

SCOLASTICA PRESSO ISTITUTO S. B. DA NORCIA VIA CAVE 172 - PADOVA - FINANZIATO DALL'UNIONE 
EUROPEA NEXTGENERATIONEU - BANDO FUTURA - MENSE - MISSIONE 4 COMPONENTE 1 INVESTIMENTO 
1.2 - CUP G98H22000080006 - CIG A000731011
Beneficiario TESORIERE PROVINCIALE Rif. Peg 40220201209/0

Padova li,
04/08/2026

Sottoscritto dal Dirigente
(CREMONESE MASSIMO )

con firma digitale
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